Wen wir suchen

Wer fundiertes Wissen, Innovations- und Tatkraft mit-
bringt und wer sich ganz konkret als Teil unseres Teams
aktiv fiir den Giiterverkehr in Deutschland einsetzen
mochte, den wollen wir kennenlernen.

Bringen Sie sich bei uns ein und gestalten Sie mit [hren

Ideen und Ihrem Engagement unseren beruflichen

Alltag mit. Ob im Rahmen

» eines Schiiler-/Praktikums

» einer Ausbildung zur/zum Verwaltungsfach-
angestellten (Fachrichtung Bundesverwaltung)

» einer Ausbildung zur/zum Fachinformatiker/in
(Fachrichtung Systemintegration)

» einer Station im Referendariat oder

» einer neuen beruflichen Herausforderung

- Wir freuen uns auf Sie! -

Unsere aktuellen Stellenangebote finden Sie auf unserer
Homepage www.bag.bund.de sowie unter www.bund.de
und unter www.interamt.de.

e — Wir bieten vielfaltige
 Aufgabengebiete,auch
fiir ,Quereinsteiger®. -

Sprechen Sie uns an!

Wir informieren Sie

gerne liber Einstiegs-
und Entwicklungs-
moglichkeiten.
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% Bundesamt
fur Guterverkehr

Das Bundesamt fiir
Giliterverkehr

Ein attraktiver
Arbeitgeber

- nicht nur auf Deutschlands StraRen -




Wer wir sind

Fortschritt und Mobilitat gehen seit jeher Hand in Hand.
~Menschen bewegen - Giiter transportieren” - in dieser
Mission sind heutzutage Millionen Autos, Busse und LKW
auf unseren Straflen unterwegs. Und wir.

Als selbststindige Bundesoberbehorde im
Geschiftsbereich des Bundesministeriums fiir Digitales und
Verkehr (BMDV) haben wir nicht nur zahlreiche Aufgaben
im Guterverkehr wie z. B. die Strafen- und
Mautkontrollen, sondern auch im Bereich des
Krisenmanagements und der Marktbeobachtung. Durch
unsere Arbeit leisten wir einen entscheidenden Beitrag fiir
die Verkehrssicherheit, den Umweltschutz und die
Abgabengerechtigkeit auf Deutschlands Strafien.

Als Bewilligungsbehorde in den Forderprogrammen
,De-minimis® ,Ausbildung” und ,Weiterbildung“ haben
wir uns zu einem kompetenten 6ffentlichen Dienstleister
und Partner der Wirtschaft entwickelt.

Durch die zunehmende Digitalisierung und Vernetzung
von Verwaltung, Biirgern und Wirtschaft sind auch wir auf
eine moderne und leistungsstarke IT-Infrastruktur ange-
wiesen. Herzstlick unseres IT-Bereiches ist ein zentrales
Rechenzentrum, von wo aus u. a. die gesamte Kontrolltech-
nik sowie die Mautsysteme betrieben werden.

Was wir bieten

Vielfiltige Aufgaben bundesweit

Die derzeit rund 2000 Beschiftigten des BAG arbeiten in
Ko6ln und 11 Aufenstellen bundesweit. Das erfordert eine
besondere Vernetzung. Die ersten E-Government Ver-
fahren und eine Kultur des Open Government - eine
offene und transparente Verwaltungskultur - zeichnen uns
als moderne Bundesbehorde aus. Gemeinsam setzen wir
uns ein fiir den Wirtschaftsmarkt ,,Giiterverkehr” der ge-
samten Bundesrepublik.

Wollen auch Sie Verantwortung fiir ein funktionierendes
Gemeinwesen Uibernehmen?

Als Maut- oder StrafRenkontrolleur/in fir die
Sicherheit und den Umweltschutz auf Deutsch-
lands Straflen

Mit einer Tatigkeit in der Marktbeobachtung
bzw. Marktzugangsiiberwachung fiir die Wett-
bewerbsgleichheit deutscher Unternehmen auf
dem europaischen Wirtschaftsmarkt

Durch Thre Mitarbeit in den Zuwendungs-
verfahren fir die Wettbewerbsfihigkeit
deutscher Verkehrsunternehmen

Mochten Sie uns bei dem personellen Aufbau
a und dem organisatorischen Ablauf unserer stetig
wachsenden Behorde unterstiitzen? Dann sind Sie
mit einer Tétigkeit im Bereich Zentrale Dienste/
Informationstechnik genau richtig.

Internationales Arbeiten

Als Bindeglied zu den Unternehmen des Guterkraft-
verkehrs und kompetenter Dienstleister im Verkehrs-
gewerbe sind wir {iber die Landesgrenzen hinaus vernetzt,
z. B. im Rahmen von Euro-Contréle-Route (ECR), die

mit ihren derzeit 11 Mitgliedsstaaten die internationale
Zusammenarbeit auf Kontrollebene fordert.

Familienfreundliches Arbeiten
ZE?WI:S Mit dem Zertifikat zum audit berufund-
audit berufundfamilie
familie wurden wir als familienbewusster
Arbeitgeber ausgezeichnet. Das sind wir
nicht nur auf dem Papier. Wir bieten

Flexible Arbeitszeiten (u. a. Gleitzeitmodelle)
Alternierende Telearbeit (Homeoffice)
Individuelle Teilzeitmodelle

Mobiles Arbeiten

Eltern-Kind-Zimmer

NSANENENEN

Je nach personlicher Situation und den Gegebenheiten
des Arbeitsplatzes konnen wir so auf die jeweiligen
Bedurfnisse unserer Kolleginnen und Kollegen einge-
hen. Auch die Vereinbarkeit von Beruf und Pflege ist uns
ein grofies Anliegen.

Sichere Arbeitsplatze

Wir bieten Thnen eine langfristige Entwicklungsper-
spektive sowie die Sicherheit einer Beschiftigung nach
Tarifvertrag und, je nach Aufgabe und den person-
lichen Voraussetzungen, auch die Moglichkeit einer
Verbeamtung - und damit eine lebenslange berufliche
und finanzielle Sicherheit.

Umfangreiches Fortbildungsangebot

Einmal erworbenes Wissen reicht meist nicht mehr

flr ein gesamtes Berufsleben. Daher werden unsere
Beschiftigen durch individuelle Fort- und Weiter-
bildungsangebote gefordert, die auch unseren Teilzeit-
und Telearbeitskréften gerecht werden.

Hierzu zihlen neben passgenauen Inhouse-Seminaren
auch zusatzliche externe Fortbildungsangebote und Auf-
stiegsweiterbildungen.





